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嵊政函〔2021〕12 号

嵊泗县人民政府关于 2019 年度
履行教育职责评价督导的整改报告

浙江省人民政府教育督导委员会办公室：

为进一步提高政府履行教育职责工作实效，推进我县教育优

质均衡发展和教育现代化建设进程，根据《嵊泗县人民政府 2019

年度履行教育职责情况督导报告》（浙政教督办函〔2021〕15 号）

文件精神，我县高度重视整改工作，认真对照问题清单梳理工作

思路，并着重就“进一步加强学校党的建设，进一步提升办学保

障水平，进一步补齐学前教育短板”等三条督导建议进行了认真

的研究和部署，力争在 2021 年将存在问题整改落实到位，为建

设“重要窗口”海岛风景线展现嵊泗教育的担当。现将有关整改

情况报告如下：

嵊泗县人民政府文件
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一、高标准落实主体责任

切实加强党对教育工作的领导。深入贯彻落实习近平总书记

关于教育的重要论述和中共中央、国务院关于教育发展改革的系

列政策。充分发挥县委教育工作领导小组的作用，坚持定期召开

会议研究教育重大决策，健全务实高效的工作机制。进一步完善

和落实县党政领导联系学校制度，实质性开展调研和宣讲活动，

切实帮助学校解决实际困难和问题。努力形成全社会尊师重教的

优良传统，齐心协力提振海岛教育信心，凝聚教育发展共识，有

力保障海岛教育健康发展。

全面落实从严治党主体责任。深入推进党的基层组织建设，

进一步规范学校党建工作，严格落实党建工作责任制，深化教育

系统思想政治建设、基层组织建设和“清廉学校”建设。修订完

善教育系统党建工作年度考核办法，突出学校党组织规范化建设

赋分比重。完善《教育系统所属社会组织党建工作指导员管理办

法》，实现各级各类学校党组织和党的工作全覆盖，着力补齐民

办幼儿园党建工作薄弱短板。紧紧围绕立德树人根本任务和提升

办学质量目标要求，进一步深化“同促共进 党建共同体”书记

项目，推动“一校一品”党建品牌内涵提升，用党建工作引领学

校教育教学和队伍管理。加快推进党组织领导下的校长负责制工

作。

二、高质量补好教育短板
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进一步提升办学保障水平。落实财政教育投入“只增不减”

保障机制，提高教育经费支出占公共财政支出的比例。修订中小

学生均公用经费预算管理办法，提高生均公用经费预算标准。高

质量完成教育设施建设，即海星中学校舍拓展工程，县初级中学

报告厅、洋山幼儿园、枸杞幼儿园等新建工程和县实验幼儿园改

扩建工程。实施中小学美丽校园环境文化提升工程、中小学专用

教室改造工程。加大教育信息技术装备投入，加快推进教育系统

基础网络设施和智慧校园建设工程，切实提升县域教育信息化水

平。进一步提高教师待遇，实行教师绩效工资增量机制，切实保

障教师工资收入不低于（或高于）当地公务员工资水平。

切实加大学前教育补短力度。以全国学前教育普及普惠县创

建为统领，扎实开展幼儿园规范办园行为督评工作，着力提升区

域学前教育普及普惠水平。完善《嵊泗县学前教育布局调整专项

规划》，优先启动西城区幼儿园（省一级园标准）项目并已列入

县政府 2021 年全县重要事项。有效推进幼儿园标准化建设和提

质升等工程，2021 年按计划完成嵊泗县实验幼儿园、春蕾幼儿

园、枸杞乡幼儿园创建省二级幼儿园工作，确保省二级及以上幼

儿园覆盖面超过 60%及以上。以提升园长课程领导力和教师课程

执行力为抓手，深入推进幼儿园课程改革，有效落实保教工作目

标要求。认真实施《嵊泗县学前教育深化改革规范发展实施方

案》，依法落实教师工资待遇保障政策，确保公办园劳动合同制



—4—

教师平均工资逐步达到当地在编幼儿教师平均工资水平，确保民

办幼儿园教师年收入不低于上一年度当地社平工资，同时，足额

足项缴纳社会保险和住房公积金，提高总体收入水平，以稳定幼

儿园教师队伍。

三、高品质办好海岛教育

坚持把教师队伍建设作为基础工作。有效开展师德师风专项

教育活动，提高教师职业荣誉感与使命感。制定《嵊泗县教育系

统办学综合业绩考核奖实施办法》，以绩效增量为契机健全绩效

分配机制，激活学校内部管理体制改革。深化“县管校聘”工作，

出台《嵊泗县高级职称教师管理办法》，加大教师聘任管理力度。

主动融入甬舟一体化、长三角一体化协作教师培养机制，依托海

岛名师驿站、杭师大、杭州天杭教育集团等加大教育培训力度，

搭建专业展示与经验分享平台。制定第二轮海岛教育人才精进计

划，启动校长队伍建设专项计划，实施教师梯队培养机制，发挥

骨干教师、优秀专业人才及名师名校长名班主任的专业引领作

用。

坚持把立德树人作为根本任务。落实“五育并举”教育方针，

积极推进第二轮“立德树人”行动计划，加强社会主义核心价值

观教育，切实加强思政课建设。着力构建“三全”育人机制与家

校协同育人机制。树立科学的教育质量观，积极探索轻负优质，

推动新一轮教育教学改革创新，全面提升教育教学质量。开展国
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际理解教育，切实加强劳动教育，积极打造舟山群岛新区海洋美

术教育孵化品牌。关注学生心理健康和体质健康，有效防控近视

率。

坚持把现代化学校创建作为有效抓手。以创建浙江省现代化

学校为载体，聚焦品质发展，聚焦全面发展，突出学校办学思想、

育人模式、队伍建设、学生发展、学校发展等关键指标，分类推

进，分类培育，扎实开展嵊泗县现代化星级学校督导评估工作，

切实提升学校办学内涵和县域教育现代化发展整体水平，从而全

面促进嵊泗教育更加优质均衡发展，以满足人民群众日益增长的

优质教育需求，真正实现从学有所教到学有优教的转变。

嵊泗县人民政府

2021 年 3 月 29 日
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嵊泗县人民政府办公室 2021 年 3 月 29 日印发
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